GOVERNO DO ESTADO DE SAC PAULO .
SECRETARIA DA CULTURA 7325
Gablinete o Secretano

8 TERWMO [E ADITAMEWTS AD CONTRATD O GESTRC
0fE012 QUE ENTHE 8 CELE BR AM O ESTADD CE SAC PALLD,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA CULTURA, E A
CATAVENTD CULTURAL E EDUCACIONAL, TUALIFICADA
COMD DRGANIZACAD SOCIAL DF CUL TUR A CHJETRVANDD A
ALTERAGAD DOS ANEXGS | (PLAND OE TRABALHO) E NI
ICHONUGRAMA DE DESEMBOLSD]

Pein protont?  nstruménte, &8 wo lede o Estade de SHo Pawle, pir ntermedc do
SECRETARIA O CULTURA, com sede nesta cldade, @ Rua Maud, m? 51, Lae, CEP 01028
000 556 Paulo, P, nestz ato reprezentada pele Tituler da Pasta, DR MARCELS MATTOS
ARASUIG, brasilern portador th cEduld o8 Identidade RE m 6455 95]1 B do CPFMF @
028 721 72B-07 doravante denamnada CONTRATANTE, o do outro lado a ASSOCIACAD
CATAVENTD CULTURAL E EDUCACIONAL, Orgamzacio Sochl & Cultura, com CHNRIMIE s
08 654 1860001 OF tendo tomo endereco o PaiPcie dis Industnas locakzado re Prage
Cwvi@ Ulssos Gumardes, sh - Bras - CEP) 03003060 - S50 Pavin - 50, & cm astatuts
reqlitrade  no & Cartona OAcral 98 Registro de Titulos e Docurmenios € Cival e Pecsod
by da Cfadde de F|o Pauln « SP, sdo 160553, neste ato representadc por
SEEASIAD ALEBERTD LIMA, direkor esxeculivd, Brasiers, pPortador ob cédula & idenbdade
Rz we Ga251202 o do CPRME e 611202278-8 doravanie  denoimiada
CONTRATADA, tenpde &n wiste o gue dispge @ Lan Complementar Estagual me Bab e
D ULy 1938, o Decréts Estadoal o 43 493, e 290771990 @ sSuaw  dlldracbes, 2
Do kndanda a decltargggdo o0 dspensa de loka@o Insenda nos autos oo Processo S
132°°R9/2012, fundamentadda no § 1% o arige &%, d@ refenda L= Complementar
oontilonado ©OM o oarhgl 24, InOse XMy, oy Ley Federal 0 BARE o 21/06/19%3 e
dltcrracaes posteryores, RESOLVEM celsbrar o presente ADITAMENTO AT CONTRATS T
GEETAD referente 3 formacdo e uma parceria para fomento e execugdo de atividades
elulvas a areg de Cultera, matenabzada peo Oerepg@aments & &xecu;ﬁﬂ de abvidades a
serent  desehnveladas unto Ao MUSED CATAVEMNTO mstalado no Palacn das Industrias
localzedo @ Praca Cmica Ulsses Gumardes. sifm e B0 i@ permitido 08o penado o
vgeee oo Presenta contratg, mediante & seguintes clousulas g condichos

CLAUSULA PRIMEIRA

3 1 wmEta 1En par pBElYn @ aleregd] dg Anexd |« Fano & Tabalhc & §s Aden |
o tade Dezemislst pad mepathacic 405 fecurscs SIGarmentan s raleremss 30 BEXercicio de
*3

s
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CLAUS LLA SETIMA
DD5_RECURSDS FINANCEIRDSE

PARAGRAFD PRIMEIRG - Para fomento e esecugeo de oojplo deste
CONTRATO DE  GESTAO,  conforme  atmcdades metas &
COMER3mIsses 8specificados mos Anexos |, O e [, a CONTRATAMTE
repasSan o CONTRATADA, m pra2o e condgdes colsturites doste
Astromento, bem oome no Anexo I - Sistema de P agamento
(Cronograma  de Desembolsa), @ mpParlonela  Qiohal de R
51967 82200 (Cnguenta & um nmult 08, noverenlos e Cslsorla @
sebe rrd, ollocentps @ winte o dos Feals)

CLALUSULA TERGCEIRA

FoR gl a2 CLAUSULA OITAVA do Contate de Sestdo n 072012 e passa a wgolar com a
saguntaradagan

CLAUSULA CITAVA
SISTEMA _DE REPASSE D05 RECURSOS

Fard 0 ewercion e I0I6. a CONTRATANTL fimMiara A
CONTRATADA wm totad de RE 12 313 02200 (doze  fmilRO=$
trezentos & Feze mil € winie e dos reas], modiante o bellsgEode =
feien) parcelas, e acorda com o “Anexe B - Cromgepsma o
Desembalse®, O valor a s repassade nos anos sequ sy corrers
por comta  dos  recwsos  Consignados @s redaeitias B s
Oroamentanas s exerdilios subsenurent &

FARAGEAFQ PRIMEIRD - Do mentante menciznads na o uf desta

clausufa, o waler e P$ 360 27300 [trés rilhBes, sdecentes =
sesgenta il duZentos e Setenta g FEs reals) & provemipab; oo sgldo

remanescente o exercicig de 2T do Conpkbratn de Sshp =

deshoddd A compar © argamento de 2016 do prescnts SINTRATL
0E GESTAD O valor de Rf 8 6052 74900 {oita milhSe Aty
cinguenta = das A cetetenfos @ gueinla & fown el
confernante ac repassc previsto N0 CxRenssns 9B e e AL
fubrica 13 391 1214 5732 O0COnm fem 3 40 39 = ie= i e
2016, o seg mpassalz B 4 |uahs] | arceles i

(aluly jed Q8 gl 1019

1 O00% “npventa Por cenlc) a6 wvals" prewnoes & ampoel”

correcpendentes a B8 7 787 474 140 [sete e=lldes  ofiss el

citenfa € sefe mulp guairccerrt e amtenyy » guatro 1 s
. serda depussads s alkie ale 3 Y e

vonfame Aewd If - Creiediamed o2 [esentionjs
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2 D% {der por cemto) oo walor  prewisto D “caput
corrEspondentes a Fe 867 £74.90 (olgcentos @ sessentd & Cnaoo il
duzentos £ setenta & quatre reas & noventa cestawqs), s2Eg
repassados atreves o8 4 (guatro] Parcelas conforme Anexo 0
Cronodrama e PDeserbolso,  <cugs  valgres  var@vers  serao
determinadas &t fengic dr avaliagBe tnmestral &8 execugdo
tontratual, conforme previsto no Anexa [ - Plano e Trabalho,

3 - A avalagie & parte vandvel goxd red 1Zada Inmestralmente pela
Limdade Gestara, Dodendo gerar ot ajuste fRancowa 8 mendr i@
RParcela a s repassada o trimestre subsequeente, & dependfr dn
percentual d& cumprmentn gas metas, conforme previsto no Anexo
I - Flano de Trabalho

E 20 sstarem Justase contraiadas, ascwam 0 pregente adiaments em 3 (trés) was de

ual oy e fprme

Teslemunbast

MRLA i

Siocmin: D il mees e e 2016

]UL" ,:w. “<_,-

CONTRATA NTE
MARCEL MATTOS ARALIG
Tititar da Pasta

SECRETARIA DA CLLTURA
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ANEXO TECNICO I
PLANO DE TRABALHO DO
CATAVENTO CuLTtuRalL E EDUCALCIONAL
ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
JaNf 2016 A Nov f2017

UGE: UNIDADE DE PRESERVACAO DO PaTRI MONIO MUSECLOGICC

CONTRATO DE GESTAO Ne D7 /2D12
REFERENTE A0 MuseEw CATAVENTO
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INDYCE

WTL=ENTALAD 7
R [PAIS DESAFTOS E PERPECTINAS -
DESTAGUES 0 . - B
OBae 100 GERAL i i FHTEE Rt T | AT et 1] =)
VIABILIE ACAD FINANCEIRA, N - 9
OPERAC IO NAL LA A L A ]
QUADEDS DE MET AS =% [TE=e=TT! | —T1TT e 11

Metas de Sest3o Tecmica

Frragrama de Acervo: Conscryacao, documentadan & PCEOmss’ | 11

Freagrama 8 Exposicies € Programacio Cultural, .. e oopnnr—os . 12

Rwygrama Educativo. i 14

Frllgrama de Apoie an SISEMs= 5P ytmmrieryty ) ) st Y PR ) ) f f FE — 18

Ry yrama de Comunicagao € fmprensa ... 17

Metas Adrmimistrativas

Y= rrima derifdandamenta & Famento . . _ == | e

Metas Condic.onadas . 19

Anexg Descritive Resumido das Exposiciées ¢ da Programacio

Cubtural ....oo —vvanins e il
GUADED DE ROTINAS TECMICAS E OBRIGACOES CONTRATUAIS . .. , 22
Rwgrama de ACerso 22
Regrama de Exposighes @ Programagdo Cultural, .. 21k

R grama Edutabivo 25
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APRESENTACAD

Catavents Cultural & Educaciamal & 8 Ocganizagao Sooay o Jlgtura pessccomid | pela
gestio ob Catavento - Especd Cultural dd Crdnga, desde sba amplantacdn, almves dos
Cohbrotos de Gestdo frmados ¢om a Secratana de Estade da Cultwra, PG meo do sud
Unidade de Presesrvpca B Patrimonic  Museciggquod UPPM, M comvocacEo  Fubica
redllzadd e outubro de 2012, a Catavenlo fol escefhida parm corbnuar 3 adrinlstrar g
Catavento - Espago Cultural da Cranga ateé 30 de nowembra de 20H7. por meo &
Comtrato da Gestdo re 072012, hmado &n 14 de dezembro de 2002 On=ld com 2
VOCacEo dr SEr WM espage intérative gue apreseate 3 ciéncea dp Ferma  Insbiqye Para
cnangas, jovens e adultes; desde sua Inavguragdo o Musew Catavonts temside w1 grande
femdmenn de publico, tendo atpngdo 4 rmarca de trBs mithdes de wvisitantes e sels
Fos e pperagip, sendd & Musew mas vistado do Estade de & Paulo ped lris anos
canggsulivgs

PRINCIPAIS DESAFIOS E PERSPECTIVAS

Aldm do sucesso de plblice, a gestdie @3 Qrganrzacdo Somal Cataventa tem sHa marcacs
peld ecoromicidade, agiidade e transparénca, atesioda desde a ymplniacdio g0 Muescu,
resizarla &n temPo recorde e com Grande economed, & corroborada nestes quatro dncs
polas dwersas auditonas @ gue & Orgam?acdo S8 submeie pericdicamente,

Cabe destacar. anda, a complexidade de se agmimstrar um espagn das dememsdes do
Faaco oo Industras, vn magnifico prédo quase centendrio e tombada Peby —=d3os 4o
greservacio de patmmdnio hstonce com 13 mid ot de area construda. sitwadioento de
U pargue com 35 md m e recebs ngd wra visitagio deceica ded md Pessnasa ardig

Garantr tama ke atratwidkisde do Musow para o publico rge gue eska Orban. acio Sepial
ermpreends uma constante busca por nowdades & uma ablualizacic Icessante da conteldo
alem de ndo poupar esforgns para gue fodas & instalacoes tematezas eshbe, am SETDrE
gpergntes, 2 deepeala de MAnNUsco watenso pelos viskantes A Cons: rvagds podia tambem
€ um dtem Cruow] para garsnbr o aceso desse wmensd Pubhce & todas &8 SCCoes do Musou,
@M segurangd & conforta

Uma das pPrincipais fontes g8 recursos, até 2014, foram o Sucesswol Codvedios
celebirages coma Seecretana de Educacdp, que winham garantnde o atendirnenl:a mals oo
190 ma aluncs 98 rede estadugt o8 ensmo, oir ane A partr o022 2009, 10 eeLarkgy, 2
Secretana e Educagde resolved  unila eeamente reduzr o owlor do com o lug
reduzy droasbicimenta o atendwnenie 25 aluncs dBs escolas eslaoums, @ e 20 1 [vivs

a noboia e que o CORVEMNID TBO SenA mas celebrads

Acssym. DarE @ mPactar a conbnmdade ot atendimento 205 demsdls QrupPcs ege e dps o

a0 grange publien ecpontdnes. e Qaranpr @ oatealizdcdt e mimlencdd & =) e
rposihiyo, totdalmente Intedtwve @ que Qe gronde dosgastc &o logo ¥ b i
2014 a Qrganizdgan =308l B wnha endreendendo  dversas nsdidas |l saus
reducds de pactos de Impeza e owvigldnoin tercenzadds, Pedosse oes de ey = oyf
reduste Inferior @ Inflaggo, @ntrd Dlorost Gue possiblitdaram Daecar o cuskeng Hmmay f
Prejuiza B pperacog b Mused  Teis medides, aliadas a fatorss wonvg 3 yeE)age: "*EGrrJE
SEG 486 visflanlas km 2015) e a consedpente APtECEn de plfeticg ool § MELnkc
possibiitaram ganciiy o ane de 2D1S comuon, s@d) femanelsidte @ m R 20REE o

#4534 mihdes
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722

Eo gorl de 2016, on rozde daexisteéncia deste salda remanescente, BMCAQnsSEnNSo CaOm A
Unelade Gestora o repactuado Para o Presente Plano g Trabolhe o wvalor dos repssses do
Cumtralts o2 Géstdc paa #$ 86 mihdes em 2016

hante o reftrma das rstalaghes eletrnicas e hldraullcas do Musew, que faram objela g
lickacan conduzida pel Assessond de Obras da Secretara de Cultura € que = Inldou am
tevereire de 2016, a Organizecde Socid buScard o mdwmo dprovetaments doe espagos
ths mpedidds 20 longo da intervencdo paa nee prejudicar a continuidade dr wsitacda pel
grancc pubhés) Dutra prévcupacio € a ctoméncia @8 despesas adwionars & grande porks
g nadas por ocwentuzts problemas o rndnutengic no restante do prédio, gQue podem
sudr en decorréncra desta referma, m medida o due eld avangar. Po s
provisionamos parte do saldo remanescente B omenconado Para acées oo manotensdn
predial pre danos ocasionados ém decdrreinéd desta intervengde, e também pare medidas
e rmanutengdo o conteuds exposibive, uma R Oue, de afards oo & Sronpgrama fisen
gu csla Serdd discubide com @ empresa responsavel, haverd a8 mec essidade pontudn de
desar wdgaAn fteampardrnia ot algumas Seches impgrtantes (Mave, Submarnnoe, Do Macacoaco
Homie™ | entre outras), o que oxlged egupes BSpemsaliZadas para 3 54 cudadosa
desmantagem, armarendmento € remontagem

En consensecoma Limdade Gestora, forem criadas rubncas paa refiebr esm@s frovistes
M presemté prepoSla orgarmentdna referencial Tambem em consense <o a Unldade
Gestora e Secretana e Cultora, forarm redofides o5 valaras Prévistos pad os demas
Programas [Acenyo, Apolo ao SiEem- 5P, Comumcacda, Educatlvo o Exposo;des), oue Foram
adeouadns a1s walores redghzadoes em 2015 e dante do percepcdo de Que 2015 Sefd wm
sy an gqee & Organizegde Sonlal Mmantérd & meddas & ecphomia g Fepconadas, e
seguirs alentd @ cpartunidades pg meo o projelos centivados o parcer A com
Tire=gs privadas, que yigllizeén a4 re2hfoggo destes programas sam ouwstos adlioionars a
Cospirnto o GestAo, <ontande pae 16l com & atuagde d@ uea  profissiona! focade
s SAmeEnte me=she gssonta, comt gpolo de todas 2 domndrs equipes o OF

DESTADQUES
BT imbas O8rms, as destadees Prewstos Boes o Penogdno ok 201 6 0 2017 sl

Programa de ACErvg preservar e cxpor de forma atraente o informativa o aCereo
cregenldgcr da Fundagde Museu de Tecnoloqa de 5@ Paul - BMT 2P, atualmente
sth responsabiidade do Organtzatdo Sooial, intedrada A Srea expootva do Mys o
mEIM fama oulros afervaos gue Seam Incorporades me decorrer oo Contrato de
eclds, A exempla do IPEM- insitute fe Peses e Medldas, e d@ Embraer que
Bdoram Blgumas pecas By corndaiats an Catagems

Hograma oo Expositdes e Prodramaddn Culferal . ostdo growstias para o BERsdn
joumas  mastas  tempordrias, alnbzdas & wocacds O Musew,  aprow
wabratEgicetTiante 05 eSpagos disgonivels Eds dportunidades) B SWHprEn 30 Legs
40 per0da  Seempre BUSTANAG ApHRE €@ partenas e A0 Grehen & Contrat e
Larstao,

serdo Mmantdas como metas cendocnadas 8 captsgao adlclonal, as metas gue |o
imgHeceram em #0119 devidn 2 ndo obte ngio de recursos adicgnars, 2 saber
ligianzac®n o acervo musealdgico, operaCae dB Sala Prevencds a Hravide
Iuvenil, weyeantagsy o comreddo CRR Code &M oinglEs € espanhor, & IMEEMvs g
o gramde. p=ee o eedo (mpprmeabbilacio da Ctxa dAQua e reldng @ op
et IPC e Rettaullla caCarmenls do wstanonpamento. adequislae (B emgn
HET -

J
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CEJETIVOD GERAL

Admiristrdr, &7 parcers o a Secretaria de Estado de Cutvra par omas b Jndode e
Fresorvacas do Patrmone Museolpgice, o Cataventt - EBspago  Cuoltwral 4 1 rizaca
garantindo a preseryacda, pesqusa e dvuld2cio ge sews acervos cullurais =yicras e
imaleridis, ¢ & Cumprimento & sua missan  n Shiunional, B atuar  Fibensivdms BB e
Fortalecments do Sistema Estadusl de Museus - SISEM, em estrata consonancad com 2
paltiea musestdglca e com 2 dretrrzes do Fstade estabeizodas pela UPPM{SEC

VIABILIZACAD FINANCEIRA

S50 fortes de recutsos para a vieblzzigda freoncera dedte Planc @& Trabalha

»  Transferénoa o recwsos @ Secrctane de Estade da Cultua o 538 Paulg a
Organizacao Sociak,

« Recelas provementes 8 Ay geracAn de recoita po parte da drgencecoo 5003
atraves de bilhelena & gutros SERVICOS previamente aulornzados pelb Sooretarniade
Estado d8 Cultura, B exploragio & Sérwgns de estanionamcento, cafe o ahns on
conl grinidade can o Termd do Permussac o8 beo (Anexo W do Contrato e Gestas),
T oitras recestas aufendas PEla cessde remunerada & uso de sBlE eEpigos feSicos,
guandn autgnzads peh Secretang, d) rendes diversas, inclusive de wenda ou cessan
& scus produtos, tws como dwelkos Butorais B Conexes, B doaghes, legodos o
contrbugbes de enbdades nadionas e estrangeras,

+ Reoursps prevenentes o Convdénig Femado com @ Secretarna o8 lustige B Cidadama.
exclusivamente para exgcucav de progeta  "walprlzagit Hstbriea e Resowd dab
Tndustrigs™ | aprovads pels Fundo para Defosa dos Interesses Dfusos e O 0

+  [Geragio de recursos pela Orgamzagdo Sooal por mes de oblen Gl o pECtneg
projgtos incentweddos pelatlaisde renohod fiscal e captacac oo reoursos sl ol e
prdjetes aprovados em editals de romento e fundes selorials pubhin)

+ Rendmestos 48 aplcacies o8 alpds [inancoros

Todos & recursos mmkegrantes o viablizag3o 4 Plano de Trabalho serdo e beimeme
demonsirados M prestacgo OB oontas, com 8 dOCUMentos $rSCAS comesphoade ves, g

Estordo disponves an qualGuer tempepira fiscalizatdo oos ortdas pubboos e Estafo G
para auditaras ndependantas contratadas

OFERACIGNMALIZACAD

Da. et coly a pibica de iflliwess do Estedode S30 Paulo 2= r allidades il okl e i
8 r8zio do exisir dos museus SO organizadxd SEves o um e unto de e
frahmitsg pue mepeesagdm i sSep Millilldeay & sme= saadiiindliz fo g T
poSqumsd © divalgagdd do patrimono musenlogica, visande conle BUT pars - an =

identidade, cdadanie e Fuigio cutural) & = anvittades do gesifo € & are. -
viabiliza-las  Fara maled allizar o desenvclvimento desses @MO9egmas 3 Cger

deste Plano de Trabalhgo envolve @ exgc Sl S0 incas =02 @ Bdrleed -
raahzagie de rptmas térnicas oo ol nMpnmento & T igaques TEne Ak,

Il

S e

[=]
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fs 1GCEs @ sEQur descritas serdg realizadasno Profng MUEou e of fess g arbculagao -
aloin 3 outros Mo sms dn Estado € a3 agies de preservacdo € OFJSB0 do patriminc
musealdgoo em todo o berritono DAuhsta

De 2016 8 2017, o Museu permanecerd aberto ao publicn da j&merd x dezembre, d2 tema

felra & derminge. das 0%h00 & 17h00, exceto noe dias <& Confratermizacic UnieerSal
{01/1an), terga-forn de Camaval & Rscos (dztas mowves), WNatal {25¢dez)y e AnoNowo
(31/dez) Durante os meses consldorades lebwes (Mares, Abrll, M@a, Jenha, Agosto,
Setembre, Qutubro 2 Novembra), o Moseu permanecerz fechado wma segunda«fera por
rés Para Impeza geral ¢ manutengds 495 expermentds € nstilacies £ o35 Segundas
feras  testantes, om pencdo serd dedwado ac atendmento a agénoes de  Eunigrng
pedagogica, fue Lrazem oflpos dgentaddss de estudantes e escoles pnvadas Ne oubro
Perods dp dha, © Mosew permenecerd fechado para lbmpeza B manotencfes eventuas, O
NFessd an musey custa B 800, sendn aflicade a mepsentrada para estudanies e
idasos  pos termos 48 1edslacde Profescores da rede publica, guias de tunsmo e policas
termenirada gratuta medeente apresentacio o wdentidade funclenal, & entrada ¢ grabuta
para todos & wisltantes s sabados, am atendimento a Resolugao 3C 21, d= 28- 04-2014

Apresentdmos, 8 sequir, o quadie ¢e metas & cadd programs 2 o uadro de robimas e
ohindagries que nNorteardo o cumprmentd do chbletvo deral & dos objotivos ecpecficos
previstos ro Cantrate te Gesidn e neste Plano de Trabahe. O desenvalfmento & o regisiyo
fdas atoes serdo felfos de manaira A faclitar so0 acampanhamento @ avaliacio po parte
Secretana o8 Estads b Cullura, dos dernmais orgdos fiscahzadores do Estado de 530 Peulo
e da cooedade am gorsl

Serdn apr eseniados relatonas tnmestrais des realizagbes, onde ometis mdo abingidat
seriio Jabficadas e onde & metes superades serdn comentadas, quando sulennores a 204%
d1 prev ste Deverds =& [usbficadas & melss guande forem infenares 3 80% do prewsto
Fare 0 peripdoe, lembrando que a somatona dos resultsdos trimestras deverd wiabilizar o
alcanco dns resullados anuais prewstos

A poitica de exposities @ programacdo cultural sem acordada entre a Orgpnizagio Socel
€ @ Spcretand e Cuturd, por Meo de S8 Unidade Gestord, e explirotada nd ANEXO
DESCITIvD RESUMIDD DAS EXPOSICOES EDCA PROGRAMACAD CULTURAL determinantiy
a o0 e 3sduetrizos da mesma

ippar Zly agoes @ def nedds pard o proxXimo exerficip deverdo constar do presente Planai)e
vaf= T {se)@ nas metss PIctuadas, rotings tecnlcas ou metss condicionadas 3 captaféc

ac A5 AL pyposicdes previsias deverds wor deolalliadas ate o LrimeStra ArLEer s
G| acin, paR gprovacdo do Secetaria  CEos issp n@ oooma, @ Lnudade Gesteea
=ra Joemaimente comuodicada ¢ om camumn orda com a Orgomzacdn Socidl, doverd e
ENIEI 0 Nowd Fazo para a2 entreda do detalhamenpo Quitras protramacdes ue serdmn
i mrE 99 ONe B 80 Corslerm providmentc e Plona e Trabalho S0 comunicadas A
sipd B com pAdo menos 1% 4g0nze] tiasde antecedencdd, SempPre Cue POSSKE| ou =g
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SECRETARIA DA CULTURA
Gabhinete do Secretang

METASTONDPICIONADAS

13 Objptivoz
& metdr oo Jdicinadas oblelvam dekar previAMEene afrovadas pam realizacdcas meos abomxe
descniss  dof Programes fde Acerdd Exposigbes g Progra macao Cultural, Sernam wésrolsyac
Projems Especims. Apolo ao SISEMe Comunicagdo. 8% qudis sedia resizadas medasfl mptagdo
adicional de recurscs, deaghes, nods aportes por parl doEsiade o) otmizagdo dosie=ursps oo
Flnmr de Trabalnr por paree 8 O pard 'dmbiaar oenbo i puslvn! = sedeegdn de mets
condicionadas, serm previn das demak mekas pactuadas

3 Ewmwalegin deagio
Em 2030 a Orgamizaclio Sooaf deye solfty B prorrogacdo o ewecnc3o doo @il o
| Secretana do hebey ¢ ToadamE, oo ANGe pad Defesa o Intereszses Diifusos AFID 0 =PaMon
emA0i3 Ry 5,127 mhdes pas @ execufdoades prgem de Wabr mag dc Higonca do eco das
Industzlas que enfrentou ipiemi dflculdades paras contratagde deas Momeoedonis copechazdas
res UnErsa sy iende restauro Tamaidm om Fehd ¢ ot & SMEiTEiraty dese Torfaoht S8 el
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GOVERNO DO ESTAOO OF SAD pPALLO
SECRET ARLIA DA CULTURA =
Galinere o Secretarin

AMEXD DESCRITIVO RESUMIGD
DAS EXPOSICOES EDA PROGRAMACAG CULTURAL

Misad

Amblar o leque de opgbes offrecidas an publico  wiSkante @ loredr nowdd publicos,
maridéndo a atretivdade do museu om programacdo cultural e exposicoes emparanag
totalmente alinhddas @ vocacdo do Catavento como um espagg Interativo e Insbgante, gue

w53 Jpraximar crangas ¢ jovens do mundo  Clendfleo, Jdesperlandn 2 cunasidade e
[ransMilinde valares baskces e sooas

Foltica de Exposicdese Programacsg Cullural
4 Exposicio do Iong a duracdo

A Exposigaa permanente de Catdventa & submatids & sghstantes rowvisfies o8 centeudo
devild @ din@mismn o8 5ua proposta, € em mukos casos sua atualizagdo & feta e
forma modelar, Sem necessidade de nterdiglies des areas expeositivas Em outros
rB505, Novas dlas sa desenvelvidss oo o conteddo dEe gepdes & refarmulade pda
krafria BquPse de Tatavento gu POF Profissionas esfRCEIMente conir atados

s sxponlcoes tamugranias

. Bimiles o sse oy leniporanis realliades < CatyvBntn 53¢ moenladas
arefrencainiente o0 paaustrg gue ofcrece U esppgo aparado da oesd expositiva
atalmeni® i limat pidoe devisual Impactante, comsel beld jArdim intérns

Mo ano & Z016 deveremos ainds estar sob o imPacto o8 interdicdo di classtto Cora @
realzagin o8 necessand  ntervencio nes WErDs, wsdndb  punrmiiAr 5 réegs =2
1stalacha nadegueada, feta Pea empresa contratads pea Secrerar@ de Coliora

& monilidade de dwersas instal@gbes da eepgsicdn de [onge durscis pesnde efn

sihng p=® acorodar exposSiCges de metsgr POTE. BT pARCs  EsrSliEilE BN
ler=las secghel B Musew e malio & hashiodicar 28 Erlas abo)i@pdos,
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GCathnete do Secretaro

& Crgamzagdn Sogal oferece o espact oy Musop @ oxGod GIES CUB RTTOREE 3StEy S
atnhada a dwvuolgacde do conhecmente humanoe em todas as Sgas foooas @ A
prefer@ncid & mesiras que o tenbam pattotinador paras el custeo ntegra

Frogramacaos Cultural

A pregramiagdd cullural olbgioda pda Catavento term Como objetivo ofececer ouventos
que instguem o publico visitante. apresenianda temas cenbficos &8 loma alr aente.
com oficinas e oontacie de hstonds, alédm de propioar Bpresentacocs muslcas e
avdiovisuals que amphem o espectre cultural deste publico

Cabe a Diretoria ¢ Orgamzagde Somal aprivar 8 pragramdgds de swenlos €
Bxppsiches, Subragendosd pravidmente & Secretara de Cultura un @Emde @mm a
proposta do Piang d2 Trabatho anuoal com atuvalZagoes mMensaE.

Deseritive Resumido das Exposicoes g day Programasaz Luliucal | sonsianies
das_melag pactuadas np presgnle Plano ge Trabaiho

Frogramasgac Cufturak

Pa e 3 207 zed aferpedy inlensa programacsa coltural, de acosdacs mo@ el &
sfU respectng tema, 2 saber,

M Tema | Eventos .

ITES Qficinas e Ferias | Ohcinas & contagbes  de Ladres |
can temas crenbillcos

- |

s I&ﬂwtﬁﬁnﬁr.::;:';ﬁmm.-.: Aprescantacdes  mUuSicas e ewvenlos |

comemoratyos & longo do mes

Abrllf Malc | ¥rade Cultural v E»lpresent_agén musICal
R 1 [ Semang:de bics g ffidedes comemprativas Wisando a'

difusdo dim MFIISEUS ch SEC

|3 ho Oftcinas e Ferias | Dhoinas & comtaces & o storss |
ool temac fientficos
Chatebro = Dttes Eventos comeamorabivas
Et_n}aF---_‘-{nﬂ:MI  de Gﬁtlp_ad;ﬁﬂ Calw@ mR SNCT pE= :
wléncias & Tecoologl Hrpistples gn banners & warfeses,
b Ml 11 I T - i
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QUADRO DE ROTINAS TECNICAS E OBRIGACOES CONTRATUAIS

Em cumprimenta dac obrigacfes conbrobugs previstas m Clavsule Segundz o Contrato de
Gesloo 8 8m SeUs anexDs, ban mmo das demms ewgéninds [bgms £ geréncadls gue
regulame @ parceria com d Secretarie o Estado o Cuftued, aldm oo Quadrg g8 Metas
prevesty nesle Fland o Trabalho, 8 Jrganigacgo Sooal cumpned 26 mobnes téchic s |
obrigacdes e responcabilidades a cegwr descntas € duE cOMprovacdo. SSTpre Que Se
traduyzir em documentacdc enwada & Unidade Gectora, Serd assnada peld dretera &
Crganczagdo Socpi g conformee 0 case, pelo profissional téenlco respansdvel

fs robinas BCReias relerem-se s agbes especiahzades realzadas de manend sistemdtiea g
contimuada durante toda & vighnoa do Contrate oo Gestds, sendo aperfegoadas conforme
# recessdade e a dispombiidade o8 recursos £ de pavae  metodslogias. técricas e
tecn o&8as, = mire 2 Partr de prévie entendiments come Unidade Gestora,

Parg conthbur rd BLech de excelencid @ na cnagdo de Parimetros de gqualldade para os
musews 8 Secretania na exccucio descas rotinas, d Umdade dé Presgrvacio e PatomGnls
Museridg (0 disponibitiza um Cadernc dé Orentagies gue contdm detahaments conseiluaf

£ metodolénico oo referdnciy Pare & PANODars robnags ecnicas di aea musealoglca.

Mo Intuita &8 assequrar 4 orrito mgnitoramento das roboas e obrigagdes abaimoe descritas,
alm da analise penddica dos relatdios e camprovacdes dpreséntades pelz Orgamizagao
Socia), a Upidade Gestora reapzara visstas rdemcas o vistorlas deshinadas a examinar
lom & apdes oxetutadas. Podendo sobctar nformagbes complementarss ou  Indicar
prowidéncias a seremt tomadas, a fem & garanbr 3 gquatiddde € peripdicidade s gges
eV Glas E Evitar sancdes

il JERIGE CUSTIN =530 o 0 E AT

Maz Rahnas do Prodrama de Acervo, o WGE ncica slementos como Referenci s {que o
Munea  Ppge segyr @& 130 i@ Slabaragdo oos documantils 8 S0t Porfanto, née
chrigatonas; & e MAdgos {gue devem ser predrchides obrigatoriaments pelos museus)
Para cada Aooma Que demanda uma Comprowdgde especifcd, 288 assinai@ddo 2 segur ©
Ut possu uma Referénoe SEC e o gue ppssul um Maodale SEC come bege A ger
consrlerada pda musey,

« Manter o5 accrvos M peServa LGraca, em @xpasicio o drea de consulla em
cundigies adeguadas d8 umidade temperatura € Hwmindncia, com LEo  de
moBildcle 2 equipamenios t€cnicas adeguaddas pard manusEle @ anmazendmento
| onforme 26 caraBctonsticas 9@ CAda AC8fvd gue O MUSBu passal

«  Realzar diggnostico integrads do esEdo d2 Cconservacdn dos acervos (guando fo o
va%in), preferencialments seqguindo preferencidmente 8 publcagde "Dhagnostico o

Lofservagdo  Moadelo Proposio e Avalar 26 Mocessdades co Gerencmento
armblental om Muscust . do el Cengervabon st tte {REFEHENcLA SEC) M

prmerr > an? 90 Contratce de Gestdo: entregsr o "Diagnosbco dp Ssiesy O
C=mervaAnfe  dos  Aderyns Musedioglon, Amueslicn 2 Bibhegrdfics dd Wi
Catavento” ao fenal g 19 Samas =

= A partr 905 resuladoes do Diagnosthcs elgborFar Plane d2 Conservacoo Integrado
Bs Adervas [Quandd for o case), tends camp referingld o Cadernd de Qrlentagdes
jarda eraboracas de Plapes de Trabalio das Q55 (MODELD SEC O plano dave ser
digz Concis0 € direC:onado pard 4 redlldade do mused, @mondicabivds o etves dew
=lidates, B3 & srprcgramps definldos pald propria equlipe da inshitulgd
s Ee do STatratie oe Gestgg a 05 deveentregar = Pleng de Conservacds
Aegradn S Acdepes 2 fmal de AD tmestre, Mes anos beowintes @ D% djewe

r‘ - i - T -: ET-I ;. :
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entregar Nd & e npA@ thmestres 0 “RofA10n0 Serestral de esetucd s e Mgt @
Canservacga® (MODELG SEC)
Jrentar A exerupdc das  aghes o gestAb de acorvos  PElos  paramelral

nterraclcaas Pertnentes, tas comm o SPECTRUMCallections Trusl, espd wrde o
reahdede de @da mstitug s

Respelkar wdos of procedimenios de aguisicde, emprésStime e rostaurs de acern
musesldglce, arquvistico e de obras raras esigbelecdos pela 5EC, submetendo o
previa € expressa autenzacit & Coaselho de Orentegin Cultural e 9 SEC os
cas0os indicados ™ legislagdo e resolugbes vigenbes Emvaar trimes tralmente relagio
de bens o acerve om prévis autprizacls mo periodc Poma &l restauro, b
empréstimay € aguesigde por deacBa ouv com pra (MODELD SECH

Atugnzar & complamentar & reglstros documentas de acervo  muceoldgics ©
manter tompletc e atualizado o Bmco o8 Dadee do Acorve d 520 ow o I
Patrimofilurt_ net, ©m - mE 030 Somente - noves re@stros  Fotografices,
nfarmagées sobre contgéxtd Jde producBo das obras, date e Ferma de entrada no
acerve, movimentacdo, estado de liberacBo e dirmelos autorals e Conexos, B0
gstads da conservacas dos bEns que Cornpiem o accrva  ho Case dosmuseus Qe
possuem  matenais tujp  preSeérvacdo demanda  predomindniemente o o oo
disposibivas tAs come microfilmes, CDs DVDs, HDs, servidoras dedicades  ele
devem sot registrados a localzagio & ¢ estado do conservacdo/manutencao onde 6
mesmos matenas e encentram_ Enviar semestraimente REWtbne & alvidade de
pesguISa 8 dngema procedéncod de objetes (MODELD SEC)

Atgalizar e goFplementar 08 regstos dooumenlals dos acorvos arguss sticos €
blbfiograficos, em banco de dedes Inforrmatizado © compativel com padroes i gentes
de ntercdmbio o2 dades eom - mes ndo somente  wformagdes sobre contoxic
pradusdo dag phrac, déta & forma de entrads oe acerva, MOVIMCALACYC  LED
estado de conservacho dosbens oue comPdem o oacervd Mo CES0 dOsnidBUE qus
possuem  mateTials U@ preservacdo demanda  predormndnteménte w E0 de
digposihvns s coma  micrafidmes, C0s, DYDs, HDs, sehadores dedcados o et
devem ser registrados a lotalzagde @ o estado de conservagac/ manutensan pode as
MeATIOs mellrais 22 ancantram

Elaborar 2 manter atualzado & rEgistros decomentas do pecas ol aerais de
CUros museus que estefam em cémodala oo deposito @ INstkugEs

Particspar das atvidades @ réumfos relabwas & melhoras e mAlantacdesill Zaoes
de Dados de Gegtdo de Acervos di SEC e 08 outras abvidades do Comae - Sl e
de acervo

Menter anventano o8 aceryo atuahzada [acoryo museclogico colecdes blillaosflless
eSpeEcies G e ohrAS refas £ conunios argquivisticos Ristancss aProvad wla En
para Incotpar3acac a0 acerve). Enwar, juntamente oo a Propasta =ty
Trabdho doexercicig segulnke, proposta de adtamento de Anexs oo (e
ge GeslEo, tantendn 85 INCOrporagdess (o Hesy] preubiies dp aroren b ¢ =il
LMODELD SEC)

Elaborar & manter atuahaade & raglsiro topografico do acersd § s o Vi d
dac pegas 40 ACErvay

Realzar, durante wds a vigénoa do contrale wdos ofF Jrocedimod ks

dr conservacde preventivdl e eewretva 05 BoEMvOs N wieT S abu =

b gienizase mesdnca Pedédica de (odos 5 ACETVOS CUER T MU | ir Erw
W X g 4% tneduiestes 4 “Aelamide e Beeclicas Se pefes Uy hooo i
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acorvas”, ge far parle & “Relaonio Semestral de Execucdo do Plano o8
Conservacas” {MODELO SEC)

Manter equpe fika conl Profissmonas cepenializados an docurnent@sdo,
CONSErvagae F pesguisa pala todos 6 BCErvos e O MUsel possud

Manter espages adequados pad exposicdd, ManUsed e dnmazernamento, equepados
chafotme 8 egpeaficidade b @cerve € seguros pard Bxetucdo dos trabalhas das
EquUIpes

Promover perichcamconte agdcs de capacitacdn dz equepe

Promover ¢ desenvolyimento do Cenbrp e Pesguisa e Refordénod do misen,
roglizando  peSquisas d& acervg 2 temdbicas a Partir de mhas de gesquisa
claramente definldas {inclusve pxd & exposgles 2 serige educabivo do museu),

promovendo atendrmenta a pesquisadores nteressadns. Ma o nexistéoca 4 om
Lentro de Pesquisa & Referencra, apresentar informes sobre 0 andamenrie ofou
desenvilvinants das mds dwversas atoidades &8 pesgnsa dss nsbivigies tam o
cbjebve de der um panecrama gerat dos  procedmentds, prijetes elzborados e
porLeras realizadas @m oulras Insbtuigbes técmcas efou academicas, hformar oo
X e g frimestres o andamento das abvidades,

"HCIHpAG, E LAl A =S i S | B e S, f PRAGRAMARCES Dl

Atualizar o Poltica & Expoighes € Programacac Culkural doMueseu, considerande o
acena ue mantdm am cofmadate, seus publens-alve e fuhddo socmcullural A
definigid & progiemacie e das exposigies devera conslderar oritérios canceltuals o
v ur#faryas, sobretudo @ paror de acerva, O EmMalca 8 dos focos de atuaceoc o
INUSEL. Subfptes anudmEente pEra Gprovacdoe @8 SEL, puildmEnle com 3 progosta
do Flang df Trabaiha @b exaroo Sagute. a Palbva de Expaterfes © Programacd

Curtural pam o proxma &0, om Descritnve das ExposKoes £ Programacic
Cudturral, AS éxposicies QUe e esiverem previsies A0 Bfame of To3batho, deverdo

sar iformadas atd o tamestre doferdr 3 Sud realzacde, pira aprovacto  oa
sedretard

fgfuaizar 2 aprimaorar legendas, comunicacda wisual 2 acessbildade expositiva
Apreseftar wfirmarso semesiral o 05 mplementadas

Aszedurar a acasubligade edpoSva [Para PoSsoas com dehelbaca o pae moa de
{BCursos  an nglés) a exposigdo e longe duragdo & Buscar  fromover a3
atestibilidads expasiiva ns exPosigbes tempardrias € bnerantes, bem como e
cragramagsds  cultural  olerecda Apresesdar  afoemacds cerresied s acfes
NlErRerasa s.
lelormar g numere dewvisitantes preseaci@cs mensalmente e semargge e Sohctala
Sprosocitar  mensMmeni? g @ mEA0 o ped00 do soscd,  Bsoeafandd
cagmentos ob publyor recebidos £ eovdr planithd segment3da € quastddtve o
SuBiios Mos refatongs dealvidadcs nmesins e aooal ) (MOOELD SEC)
Mertarar phbtre wittual  ADreSEsfar moe rafetonas  EENTIESIrENs & quarktativg ©
SUBeD T eE rdicandu Qum erogewsiEanies oS 8 nerniro tala oF 3cess ol
raricpar 84 agfes o8 ntegragEn (Semarg de ptusews; solewyas wgpec
sAlendars |tegrddos e | 8 Rede de Musews da SEC, cmmp=ita pelag 18
use usila S5 goretdos ery parcena oom Organizagoes S ocladsi el (s

T
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Farkopar com B30 i progiamacdd dxs spguintes campanh & o odds Uu
apmadas pele Goverto ¢n Estedo: Campacha oo Agasahe e Virads (rrerwa e
oulras prﬂgrama;ﬁes pontuals oo especiicas que oforFam  an dango dg g
gpmadas pda Governo do Estado

RoTinay TECHICAS ¢ CRITALHSS 70 MR oGrams EDuCAT v

TRl =1

L]

L]

Executar & aprmarar  perrodicamente o Plang Educativo, contemglando o
atendimento de vamos segmentes & pebhco & 05 programas & Projelss Pars
publicos espechicos, proh:zandn B acessiblidade ne used, Ao Primesro aic o
Comtrate o Geddo . eilragar o "Plane & Servre Educatws £ de Projetos CRP8qass ©
& fal do prmers semestre. Apdclr 03, Submeler snuaimenle pard aetievagdo
da SEC, juntaments cam & proposts do Flanc de Trabahio & exercicn Sedenie, &
Fuwaragie b Plano Educaino proposts pard O proxvno ano,

Manter etlmPe fixa, com profisscnas especializados, {,r]cluswe e atenchmenss &
pesaas com defipéncla e educhdores bdngues ingléssfespanhal; @ promovor
gerodicamente apdes do capactacao da egquibe

ASsegurar equpe pora methacao de wistas o grupos adendados & odos o
heranas e funclonamento do museu, ohServands a capacdade de atondimemc
gualficado dag wisitas Apresentar infarmacae semedtral dvs agdes emplemcntadas
Articular parcerms om a8 rede escolar e <fmn mSUlghes winculadas ais dermsis
grupas-alvo pars amplar 0 nbm2rd & grupos atenddos an odos &6 bordnos
disponives, de P a & fern  Agfesentar wformacdo  Samesiral o agbes
dm Brredrtl dd &5

Partifipar dos projetos desenvalvidos mas plrcends do Secre@na da Cultwa ¢coma
Secretarz e Estads da Educagdao

Elaborar, juntamente &wn & equipe responsawel pela fred de pesduca do Muso
maternas Jualf.cados para apig 2 prd essores, oSpudanpes, educsdores o2 grupgas
nad-tso6aies & gnas &8 tunsme, pard sefon disponibiizados no sile do Mused
Apresentdr Informaclo semestral das agiies wmpfemenladas

Manter siskems o8 adendamentos v@ Sie

Enwviar relatdne anual contendd dades coletados em pesgquisas aphcadas oF sl =
atendds pde mucler de ac® educabiva emn gue £ ublizdram modelas pdasor B
nstiugie

Farticlpar das reunibes € athadades 6 Cormild Educatsvo

o (&= T P L oy Vs 1 R =t

Consideras as demandas b idterict, arcral ¢ re@ido metrppellana de 57 iligas
M © Grpe TECnica o camr o Consdlhn ot Qrentagas da SISEMUPPLS o o=
foge Temalca do Moseus de Cidncias me DlBnejamento das aC5ere = Antdid =

SISEM-SP, gque pederde Sér definidss dentro des finhas de gk sastestc
[comumecacho, apon tecmon, articwagdo, formacso)

Submeler anuvalmente paa aprovacdo dy SEC juatamente com @ Froft Be dalmeo
de Trabalhg do exerceln sequinte, & proposia e mdes e pols oo $ISEM S0
(exposigdes Ipnerantes, oom ttulo, nedessidndeS pars mantagem e esesi de
aaa strolada 3 e¥poSigéo, por gxemplo. fornacao oB ROmRE educatva o rla
me recebers @ exPosicdc  seminarels oficnas e pafestr = & omdeses "FID
hirdriz, nlmerc de vadas g erments, @3HE00s Bon K2 res desriEn of e iR
odtEgs, fiumera o wagas ¢ per®| Scselado oo Anc)|Ell. & @stog ' IH
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farmacas o sentido oF raceber profie2iongs o outroS fmusgds. o 2 Liefumgémh
nUMErc 98 vagas £ dakas de realizagao, wsitas téocnicas -+ na sonflde dE ali
prafissognal & 05 r 318 3 inshivgFu e elaborar um relatono e recomendagda, @
def nicdo de meenern e wstas e especraldade a se tratada que pode S
expografla, comumcacdo wisual - consorvacdo  preventiva, elg)  Esla  proposta
detalhata deverd ser entregue junto B0 Bnexo Descrivo das Agbes de Apob 4
SI5EM 59

» Manter o Musec assoomdn Ao [COM Brasl {Cormubté  Brasilers oo Conselho
Imternacional oF Museus), e ublizar & trés assonagdes profiSsionas & que membro
mshlucional tem direito para e funoondnos do Musew partopando aovamenie de
comités  temabcts  do 100M Apresedlar  iformdpdo Orudl O35 Spdes
implementadas

» ParticiDdr e promowver ntercamblos técnicos, recebendo an estago  técnlco
prafiggignas oe musews & dferentes regdes do Estado, de outros Estados e de
outros Pames, ben ome enviando lambém funcenaros 8 musse 8momcoatvas
afins; Erfragar rafaond Fren@sirsl oaf Mhvalades o oppid dn SESCM rgaliradas a2
penpdo: (nclwndo estagios Féomicds recebufas o reahzados, acdes roalizadss Junto
= Redes Tomdcas e rdlelo o apbe reavzzdas nodmbrta oo TOOM Srasd

=  Encaminhar no praze 68 ¢ und@ semana Fpds 3 realitacde dd aci prevista no
Flano of trabalho. D relaténo sintéoco 6@ a2can O formuolério 90 rolatoro Sinbéiloo,
B entregueds 035 Ppode [Rmbém ser solicitade DEo e-mad siEEmeEsp, gowv.br

v Segur &5 mcomendaches e prasod determinadas pard cadd acfu conforme Shico
circudar UPPM/SISEM noGliZold, em eSpecal aqueles pertinenies 3 dwulgagisdag
gEs

. Encaminhar  ralagde e parcersas estabelécdas  oom ouras nshiluGdes
musesloglcas  realizadas o @rewistas pam oee o GTCSISEM 9P possa Codrdenar
sal Planejaments, ewitando gssm sabreposicoes £ aches de oyeoln

o« Dyyulgar regularments 05 SErVIQIS 2 @ Programagde 9o Museu no sie do SISEM
W s|sem od br

=

Ale 11T - B 'EHE1|1I|1 o= a = Tl Es == T =] Il ]

= Atpalzar anuzimonte o Plang de Cemumicacdo insbifucional, wsande  serrpre
fortarecer a présengg 00 MUSew junta a5 publoos de inkeresse  (estwedantos,
professores. dpoi@dores, pesghsddores, patrocinadores, doadores, mprensa e
formadores o Spmda), firmandg ¢ Catwvento camo equiparecente cyllural o
Gawverno & Estado vinculado & Secretana da Cullura, Scebeteter atualmanie S
apravdcdd o 5ET, junfamente o 4 propostd oo Alane of Trababe do exarcos
seginle, aatpah-gedo dh Plane o2 Comuneag 50 b Musey

« (PPramover o rrusen ra Btermet o s oredes SOC315) Sequindn 2 diratnids do Pl
&t Somunicapao  [msbtucional © reegeitandis & 0 dnentagdes do Sestema e
Cormgeficagio da Coftura  SICOM

« Manter @ ster do Mosey atualrads g adequads, divulgando dados insbhiueiona
Fistorltos e oo agenda atualizada regularmente. contendo  IRformacdes o=
iExposiches e Drogramacad cul Lird do museu | nformaghes sobre © SIREM e a Reds
Temalica dn qual fa! parte; servighs th rosed £ [Ormas de Jdoetted, avisi @
LOMpras € Ot priwessDs gelétivos pard Ccontratagies de servgos 8 g8 amlaborsilons
Ford A equiPe dr pmiBEd | documentos msttuoonis do 05 (el Jualfeags
ey 5 aplaghg 8 coniathetes ¢ n@aadatos, teetorra o Estall Pt b b«

-H‘l'l . L ._
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Gabinete do Segretario

anuas, prestacdo de contas), lnks Pam ouwidana/SEC . Para o ste & BEC ¢ para ©
ste do SISBM [hvulgar ro sitge tambem nee Cortas deredes Scouas ral))idas pef)
Museu nfpringees alualizadas sohre D acerve (réstautos Impartantes = farars

concluidos, acdes de atualizacie de wiformagies relevantcs o banco e EsdeE zn
atervp e formas &8 pesquisa)

Produzir convites eletrdnico: pard envio para matng Dst com Prévia aproses bo ds
proposta editorake layoutpeiasEC,

Produzr boletms elelrbnicos para envic pard rading bt com Bréwia aroesiiode
frapasta editoral e lavout pela SEC

Atuslzar mensalmente a programacde anual contida mo Gescrbvo das ExrpemaCOns o
Programagao Cultural, par e=mal, ae o ulimo dia ubl de cada més mefgrme =
datas estabolenidas no Cronograma Anual das 055 de Musews S UPPM 7 SRC &
manter @ SEC/UPPM atualrzadz Schre tode e qualduer alteracde de dats | @ntcude
ou SErVISD dest programacdo

Syubmetelr previamente a Acsessona o2 Comumcagde dd SEC, pore-mail. com cofa
pard a Umdade Gestora, toda Rroposta de mageral de divulgacdo @ ser produsdo
{folhetos, convites eletrfocns, CArtazescis), para aprovaddo M Proposta ediboral
Byout @ hragem. bheém fomo submeter prewviamente para aprovaGap g2 SEC &
mifulas de release para impressa. Parllopar das campanhas oe comunicaldn
promowvidas pela SEC @ seoue o5 orlentagfes di Polibca g8 Cormumcatdos (he Parta
Yozes da SEC

Submetar  anealmente @ Umdade Gestorda para  aprovacdc & Cropowtas o
publcactes fivros., oolegdes) 4o Musew, com ndkcat3c de praposla  editonal
especHicagan tECntd & twagem Enwar esPECIFcacdes das publcagdes fropinifigs
Aphcar corretemente a Manoal &8 Epgpmercas o SEC) Giowemo d Eslada
Farucipar dos campanhas de comunicagaa 2 esforgos dr divslgacdo e dodamyfacsa
an rede promawidos pela SEC

SEQur = onentakdes o Pollea e Comumicacas e 4 Polmca de Forla Yoo=s o
SE

Evrd Helatano Tewnetred e Destagres & Mugiy na Mdd b periodo (Sodaly
SEC)

Pitmes § oy B 10 Presemid S22 BEEWOC0E o | Pl (1]
PREVERTIvk F Sl sl p

Objetwos Especficos
Assegurar a Manutengdn Melca £a8 conservagdo preventwa day edficagdo: | Lt il

% L

g gfuipamentss ge Infraestrutura predial, énvestindo o oo MG 0 de Rases o
Congraty de Gezt3e em Booes 4 Dporagdd & 9T SUR MarmsHNgA]  prles L
carrebive

Garantr @ segurangy o ethicetas, ©0 acervo B das inslalagoes,  Bes

usuanas [visitanges Pesquisadores, parbispantes do ovenges i funoonsrs

Criar eerdigoes pag a acexduldece Mel@ & areas @xposilivay, di Lralkallow ok
Camum

ampliara sustentabidade aynbentze pis nesea

[labnas;

'

Wil X} — A '1;

K N i |
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Gabinete 90 Secretarin

MEtter atpalzado 2 gdecuiar PErodEsmente o Plano de Manot®= 08 & Codservacad
Proventiva das Edficagdes, lnslalRedes, nlrdestrutura Predial (incleritoa wondclonacs
£ Elevadores) ¢ feEas EstOrrins Enbr@gor tromestralerécte d Pianeimd de
AcomPadnrhamenta B Execucde dos Servens Manutencdo e Canservacso Brioverfivs Bas
Edvicdpags

Prociiewer 8 regularzaclo cadasiral das edficoghes, tom ebboregde & todos oS
projetos e leudos  recnicos colictadss  pelos  Grp3oS pubhetsd  poen dbkencdc e
maniengsc do Alvara de Funclonaments df Locdl de Reumds junioc a prefoturd oa
USRS Entregar cdoe op Afvaerd funoopgmento of ocal OF rEwRidd & cao3d
renovecds ot nfirmar ro Reiatdnt S&rrestrdd & Prograna o Eifeacles regsing
deectebng 035 gobes r2ahzadas oo periadt vissndo 4 obtencdo do Alvara

Expoutar programecdo periodica e combate a pragess  descupinizacan, desralizacad,
despombaizagho, desinsebizagde Enlregar Aoating  Semestral & Programs OB
Edf-cagoes tdnfenda descolve &b programaedl ex@futada a0 pernddd, com indcapfo
033 BMpresds grestadoras d ey

Opter € renovar o AYCE (Auto Oe Vistond da Carpo deé Bombewos) o prazo concedida
fta enbidade, aluallzandsd Sempre quande necessarm 0 preeto de bombaros Realizar
a manutengdo penddica s eqwpamentss do segueanca o prevencin e Incfndiog
{ridrantes  extntores an sias diversas flasses  erc garantmdo boas condigdes de uso
& prazo B wvahdade a vencer. Manter atualizado € dentro do pragmo de wvalidade o
trEnamenta e Brgada de lacéndio do Musey Evtregar odpa oy ACH guanga o
abteftdo o renovatIoc Emtredar Rejatdrio Semestral g Programa @b Eafcacdes
cutc M) gescrwvl COM arldgens € Fegistmis OF goges reald3das, oedlarinds = fouve
faudoe tacnicos eulei0s oo oMpresas prestadoras dis servicpsoy torenlare - se” o
Copd gg Bombewos e QU aikas provdenceds [omadas ng paniod

LUtingar € atualzar sempre que necessano Manuwal o= Normas & Pracedmentos de
Seguranc:a @ Plaho g2 Satvaguarda/Contingénoia, @m ree hzagio de  remamenig
pehodico o todoS o6 funoeonaros  Evtregor Relstorio Seomestral oo Progesms b
Foficagdes com=ndo descrifws das Sp0es oF seguer3nc?, SAvagLdndd e Coftingéncd
bt VP g

Fonovar anuaimeénte, denlra & prazo g2 valldade, o8 $enuras conbrd nééndm, danps
pacrimoaalis e responsabllldade owvtl, com coberturas g valores compabwas gmoa
edficacio £ w0 Ertregar cdpld das spofces & Cade contrdacio,  renavacio
& ivracdy cas ond pdes oE Coberiurd

Marntor & promawver canditfes de acessbldede bsea pam peStoss can delicknce e
moblidade reduzda Enfregar Relsfano Semestrd do Programa of £ Cacdes Confenco

dise mitieg semestral dEs SC0es regh Zadss

dovar  pala spseenlabslidade  ambiental  comemplands, @ minmns agdes  para
TINmiZacas de gastos @im agua. enenga efeincg, materals ecnicis B 5t canswms, €
mplantar coleta seletd, Extregar Relstods Semsirafl 0 Progr Edficapdes
sRfendn dosoribyo das Jodes redagay
Munter poUipe [ x2, oM prof SSlonBIS eSpeclanzadts para a ManutEy,es predia B a
| OnsErVAcio preventva @ edificacdo e oeE externas, bem comp pae a sequrangade
Lvlaw proprigdade & PRinmareg elz preservado| e Promover Punadicarnends aodey e
,_t.uaﬂtae;ﬁn th equile [uregar s qeie refatdde oo pacfil g grmsEa g o anpatere e
=30 eselliBIsH = =25 resultziics dkan CEoas
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S T TN A e Eerimi itia B = =, i i

A% pheedades adrmnistrabivas envolyem o custena 2 recursss  humanos g paage
Apefacionss, d& traslados 2 demas Jdespasds pad A oxcrucao deste Contrabo Tkl
fiziz come ggua, iz telefene seguranca, wnpostes e matenzl de consumel. bee Liire
atuahzagda o rplatéro 9 bens atves, & 8 reahzachie o8 abvidad®es arganizac - ip the
e nutengdn do equikbnio Financers ede captagBe derecursos

Objetivos especificos:

o Admuniskrar, supervisiGnar B geérenciar & museu oo efigénom. eficaca, transparenciz e
econpmtcidada, garantindo a2 preservacan e divulgegen de seus Acervng culteais am
cstreita consondnoa oXm A pohiica Musetloqita & oarm as dretrizos do SEC

Botmas & Obrigacies

Executar e atuallzar periodicamente 9 pare museslbgleodplanc jamento osirategoo do
HMusew, submetende-5 4 aprovacdn o Consethp de Admenistragan e @ SEC

Manter vigentes todes & condighes de gualficagio, celebragde @ awalagds oy CoNlalo
de Gestan Emdar bsle de Consefferos e deelorgs Hudlizada, ceridddes ipreitwas e
dEM@S COMprovIcies € demarsiralives préviaios nalegisiag 3o

fManter atualizagat 2 adequados o Manoal de Recorsos Humanes g ¢ Reguligiienm de
Compras ¢ Contratagbes, submetende & previa Spriwacds do Conselhe i OSe da SEC
propostas de alteragio e abuilizagio

Manter gastos com pessoal @ @m drctona &é os imit s estabelecidos no Anexa 171 do
Contrato de Gestd3u, Apresentsr infarmgedo anual oof faddes @ gastos padlilems m
parade ;

Cumprd 2 regulandade de enirpgas de relatonos, cerfidoes g documentds, —migarme
prizos  estabelecdos e modeios  fornecides  nes Procedimentos DesiEs nak
Parametnzades - POR (FOF _RPT X113 & FOP _RAA 201 3).

Manter Sietema ob Gesiao  Jaterno dotado de estruture  Orgamizacienal, g limas
admunistratnegs & oper@tionais,  recursgs humanos,  comlrole de  peafy osanez
contraladona, <omurecagde, regulsmento de cordras, plano de carges e gabeas e
conlrale de Custos

Manter © equilbno econdmico-fmantend: durgnie oda & vigéncia of Cantrato de
Gestdo  Manter @ capaddade de Ligmdacdo ose Oradas de Curto Prazeo. Controlla 2
capacedade da pagampnto das dospesas (receitas 1ofaisx despesas totadss), Joneenisr

demanstr3tive  dos dicEs B OO0 PrmeSiralredle (oard  acompdnftan ool #
gnydmente fpod avErecdn}
Cumppir @ redularidade e os frazos d8 entFega dos documentos ndaoarios A e

*Cronpgrama de Entrega &2 Documentos das 05 da Museus”
Atualzer 2 relacde de docwmentss & arduva B partir do apBCacdc o0 bi B Oe
Temperaldade e do Plano & Classificacdo  conforme |egstagin v genle

Blatorar relacac de documentos pard hminagde ) «or B8se ra Tabela Os e afppes da
[ERire0a deurs copdl 4 CARA JUro o 0 relstorio @ <P nrmestre,
Reatrzer a ordenacio € L legstro dhs SENES  HndtumentEes, o aReT M) e

Classifcy;dne Tobela de Tempeirafd ade

'_.11\ 11 i "Bl N — N
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QLIAI:IRI‘J DE AUALIAI;AI‘J OOS RESULTADOS

ITEM OE FﬂNTUAf_‘,Aﬂ .7

1 DescumPrr metas ou rotnas do Progrania de oo 20

2 Descumprir mel@s ou roonal G progdramd o Expnau;m— el
prporamacia cubura

—m Descumpnr metas @l rolings do progf@me de servicoe odacabivoe o

projetas fopocds =
4 Dascumprr metas ou robmas do prograrna de agies O apodd ao 10
SISEM =30
>  Descumpnr metat oo FOnss = programa e COmUnICag 20 W
B DEECumprtr robinds o0 p programa de EdlflCEln;ﬂ-EE Lo
7 _ Descumprir rebinas do programa e gestac } adninistrativa Tl
TOT AL - 1D Y

- BEsta tobcla fern a fmahidade de atender ag Qi5P0sto mo fem 2 Darografo 29,
clausuwa 87 do Contrato de Gestdan e OF/2012. Sua aplcacdn sédard soh o
percentual e 10% oo walor do rePasse ce. apds & avaldclo das  Justificativas
aprasentaul s pele 05 a LUUGE concur gue howve o descumprniments dos  ECns
INdhcados

+ Caso a 05 nao apresente unto com e relaborids lnmestras jusaficativas pars o
ndo cumprimento das metas pactuadas, a UGE podera of etuar a apilcacis th labelz
som  prEvwd  Pndl e das  uskfcatieas, ebendo 3 OB se for o casa,  rewnir

tentes PaEea vigblhizae ¢ apdrte rebido o proxirno trimestra

3= [ nE0 cumprimento @ me@ O captacde de recwsos pon D5 pdo amplicare em
reducde oo repass B recursos, Ou Sejld. aso a OS5 caPte mMonags hecorsns gue d
cotritspondente 2 penténleal indcado ne glane e trabatho, 1sg ndo configurars
mobvagds para retencio do parte do ropasSe, porque  a Grgancacdd  sooal
cantinuara comPromehde a compPrr todas & metas pactuadas ro plano o
trabaha, tradugdas na planlha orcamentarra coma “Previsdo ort; amentana™ mesma
Que m@o aunlz o “lobal de receltas winguladas o Pane e trababe (desde due o
refesse previsio peE Secretaria se@ inkegramente efetuada)

Pr— ra = T
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PROPOSTA UEI;A.MENT.&RI# REFERENCIAL

& Proposta QOrcamentaria devera ser elaboreds com besie no madelr apreseniade B SE0
e devera serwr e bae para ¢ piana de contas do Contrato de Gestdo, uma ez Qe
deverdo se =pre sehiadns peld Organlzacdo Social contratada relatonéy bnmestras ce
Creaments Prowsto x Realzado, elaborades en regme de competdnoa, gue devecdo
refletr o balancere contabl do perode

M Jpresentacio os Proposta Orgamentar2, & Organizatds Socal deve eciar [rearada
pda escarecer & premissas oncamentanas, hdicande & unidades, quantdades sexles
historcas e palarnetros e mercadt gque referonciam of wafores prewstos

Mo decarrer o execugio orgamentana, 3 C5 padéra plroceder ass remanelaracntos e
movimentaghes &nlré % rubiricas que forem necessanos & CONveTientes para 4 mas
elctante pedhAd doe MECURAS Nd CuMmprimento do Conkratd d8 gestds, obSenccedns oS
disposItivos previstos emseu Estatute Socal, respetados 0S5 ndices centratuals frre ados ¢
assegurada 0 antegral cumprimento o&s meas pactuadas

Esza flexbihdade & mppriante, pes_ &8 atords ocon 8 modoa 4= gestdo bpem das
Croanzagbes Seoias, o or{dments afrovado Pea Secrerna deve secmr como seferénca
para 2 bieca e aferigdo da ecconoricidade e eficiencia, porem Sem destonads Ry qua o
foce fonoamental & o cumpnmente dias meas dcordadacs 30 sc podena, parianto
pretendsr uma  wintulacie dgtda pee partd & 08 & proposta org BMERtanz. pordue @
e¥ecLcin orpamontana o dindmica e - uma vez preservadss o ondidaderes econdmicns €
respeitados os regulamentes o comPras e condralacBes, Dem como @ autonzagdo do
CanSelbo oo Admnistracdo nos termos priowstos no Estatuto - cabea Qroamzacdo Sooial
definr a8 melhar e<ratcma de gestdan £ zelar pelo use responsavel dos recursgee cam a
fexibilidade e kransparéncia gue (2 devern S& CarBetercheas, De=a forma, f=ma se
pessivel ronkemplar evenlegls nrercorrencias, buscando a melhor aphcatio dos 4iCursos
paEa atingr sss objebwos e metas b contrate

Po 58 vez, domendd 3 necessdnd (lewbildade também f necocssana transbarér i@ nNo
relatdne anual, a 05 dewera aprescntar & justifcabv as pard & rubrid@s que aprese marsm
diteracGes cHpressivas, COM Varagdh superndr 8 10% @ estemadon = ioialmentia,
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7 24]

ProPosta Or{amentir lakelar viielad - 2016 &

017

CATA ¥E NMTO CULTU RALE EOUCACIONAL - QRGANL TACADS SOCTAL OFE CULTURA / LPFPM

Contrate de Gestdo OF (2012

RECEITAS & 2017
1 Repmse (1o Cotirat 02 Geskc “HE e | oaig
Saldp der ewer: [on Bessrmr & Ser dedesdo do repasso
uﬂ.LEal—:__I::H-
‘ 5aldg contedtuplizadsy & ser il zade ns rubmcas 30 1 o parte d3
42 & mn rmac da readeguacio o= crfraestrubera @il 123 e hidsdwics
o , 93 Paldan das |ndustrias | oAm e |
3 Lhphacia de recursgs (Gperagonal ¢ biketena, locacdode esnacos
Cafs mEhacanamants) | 10 M L1 maDied
L Risteitd $F nanoer a5 | 27 R 20C Go0
i TOTAL de Rucefaz | “1aWdH 0 | 1 ada @iD
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'l'll” GDVERNO DO ESTADD DE SAD PAULO
M SECRET ARIA DA CLLTURA 1242

[

i, Geltunete do Secretano

PROCESSO SC; N° 13278072012
INTERESSADO: UNIDADE DE PRESERVACAD DX PATRIMAMID MUSEOLC. | O

ASSUNTO® B lorme d8 Aditarmentt oo Cantralg de Gestiin nfDf=- 2017 com a AsSoC@cho
Catavents Cultural & Edutatidnal - Crgdnizagde Social & Cutura -

ANEXD TECNIZO I
Sistema oe Pagamentd - Orgamentn e Cronograma de DeESeEmbalso

Valor total do Contrato Gestao = 31 ,967.B2200 (Cinguenta » uom mindes
nersiell 5 g cessanta 2 sete md, ctocentos 2 vinte 2 dors Teas)

Ano 2013

A Secretana g1 Cultura $& obnge Por este contrate a reP@s sar 2 Qrganizagao Seoal RERE
B a0d 0G0 0G (oo muhdos © otoeentns mil spfig), para o dospoawvolviiienlo das metas
pactuadas neste contrato de gestde, cbedecends o cronogfdma d= desembalso @ Segulr

Data T Pmite FBigm AL | Parte varavel R§ | Vaior Tot BS

| . E . 0% ! _ 100%
PP bmaguest | 02/01/2013 | : | RS 2 7R 44,03
2 Faiie | Ae 100172013 | FF 192612,00
31 0arcess Ate 20/02/2013 | RS 49YB7557 | PE 55 319,40 | R 55319397

W vaniaey | Me 20/05/2013 | R LS4 000,00 | R 176 000,00 i 760 600,00

X Parcrey) | Awd 2g/08 /2013 T PE ] 5E4 ﬂl.'.ll:l ] PE A6 Q00 D R § %0 OO 'U'I:ID 0
ﬂ" Parcela ) Ae 2071172013 @ B L 584.000,00 -1 RE 17600000 PRy FE0 00000
Tatzl | - R'.i £.500. Uﬂﬂ of
*Trata se de salda romanesiente dis conts 99 cantrato e gesta A0/2009 que cad sendo
lepassade no o d rove contrato o8 gestdo, contorme nformade no paragrefie promiero gl
M pardgrafo segunch ok clausula & da cantrata degestdo 072012

=

Ang 2014

A Swcrefana i Cuppura se wbnga po este contralo @ repoissar @ Oroanlsagdo Socmal RS
O, D0 (mtn rrinDese neveceniny mil & pemd), para o des ool nio $2s el 85
i B2ac eski Edntrata de gestdo, cbhedtCondo a0 cronograma de desemt ko a seguir

Dt TR N e Parte ‘ariavel R Yalor Tatal FF
_ S, _|_ 0% 10085
12 That=# SeaqUHangE | Ra.led Ok E SER A i P 15w 00, o0
o s U TP TR TR = Lns 1 A= by R fas ]D‘l
"ot 41k . ac b SpURTINL W't AL AlEND S LA I T b1 i
LT Worow =N | T e | URO00= o, rs0nnan
([ L B S — : % B 90000000
[ i - HE e ¥



Ano 2015
A Segretand B Cultura se obripa por esiE contrate d@ repassar @ Organzagao Socal R

10 814, 800,00

dezepnvalvimento  das

Gahinete do Secretdrio

GOVERND DO ESTADC DE SAQ PAULD
SECRETARIA DA CULTURA

(dez milhces.

cranograma de desernbolsa a Segut

atccentos e guatorze md e otdcentos
metas  pactuadas hese  conteatn oo gestdo, cbhedecendy &

r 23isk

Data - Parte Fba PR Parte arldvel Valor Total R%
SR R$ 10 Ch
1P

12 parcela | Até 20/01/2H5 Rg 364 66400 | RF 0 H6,00 TR

A Paceld | Até 2070272015 R% 3 DE2564,00 | RE 340 29600 R+3 402 960,00

F Facela | AE 207052045 RE 1712 68400 | pE 190 295,00 CRE 1 902 96000
P Porcela | A¥ 20/022M5 | b a6 328 00 || RE 110 592,00 RE110522000

P Parcela | Até 20708/ 2015 | R 1 BUD 00000 | Rs 200 000,00 REIOOC 00000

& Parcala | Abe 2371172045 RE 1 BOD OO0 D0 | Re D0 00000 F$ 2 DDD 000,

Tobal | - As 10 H14.800,00
Ano X016

A Secretars o Cultura se obriga per este contrato a répas sar & Organizagdno Social R

. 313, 04200

(doze milhiies,

frezentos ¢ weze mil & winte & dos
decgnvolvimentn das me@s pactusdas neste Controto de  gestdo,

cronagrama e desembalso a segulrs

reals],

Cats Pate Fod RS Parte war|avel Walar TOtM R$
80%, 3 L0
o) L . | 1Eh

L 17 parcelar | Abd 2070142016 )} - S| _Fb 3 BEOLZTID

=2 Parcela Akd 20/02/2016 | PE 3297 231 10 | R§ 365 247 90 ¥ 3 65247340

3 Pacola Atg 20 DE/2DIE RS 2 250 Q0000 F& X0 000.00 R¢ 2 Boo OO0 0D

49 Pcaln | AR AO/0OI0E | R 1080 2a300 | R 120 092700 R$ 1. 00 27,00

52 parcela || A 237112016 s 117000000 | f$ 130 00000 RE1 0 00000
Takel | R$12. 313.022.00

*Trata oo de salfda mmbphesoanta doeserclon & 2015, referente o0 Contratgs de Gesido n@0F 2012,
ges binadoa compor o orgamento g 2006

ann FA17

A Secretarla do Cultura se obnga por edte coolrato & repassér A Orgsnizacdo Social p
11 140 000,00 {onze mphde$ ceno e Quarenta mi reas), B2 o0 desenvalviniento dac metas
pactuadas neste cantrala &= gestao, obedecendo @ cranograma & desembalso a seguir

—

Cal Parte fixa R Parte Varldwvel Valor Total R
0% 3 10054

| | | 1%
"W parcela | & AOIAA017 | R$4 010 40000 | RS 4456IDD | RS 4 56 00000
1 Parcela | AR 2H/0OSSI00F 0 RS 2000 10000 © R Y TLOD - B LB 000 00
"F Parceia | Af Z0/DB/Z017 | 7§ 2405 D0 00 | R 222 800,00 | Rs 2 22600000 |

& Parcofa | e 20/ 172017 ¥§ 2052 CODOC — RF 222 800,00 R§ 2273 O DO
(Totsl - - - _ R4 11.140.000,00
RusMBLA, 51 ——== 30 ", 5P Er=z TiE=ai=
CEP Dilti8-580 e e

Pam o

i@ o
obedecenda oo




GOVERNO DO ESTADO DE SAD PALLC
SECRETARIA DA CULTURA Tam g

r Ll .i L]
Gabninete do Secretano
TERMMT: OE CIENCIAE OE NﬂT[FIE.ﬁ.I:;A-ﬂ‘
TERMD CE ADITAMEMTO
Contmatante | S RETARLADATUL TURA
Caontratad | HESU"Cl"‘-‘:EU CATAVENTS CLLTURAL E EDWCACIONAL
| & ——— s— s— [ — — — —
Contrate o= Geslan W23
M fde o igenT
I DhjeEil "EP Te= e te Adl== T ==tz 7 351 20 1 === a_ﬂssl:rq_..,—-

| et o O nd & £, sy I:i.-——-..-.' T S p—

|  Adwagada {5} | -
.'.F‘-I.\..hjl e T A WIS . = = = =

Ma qualidtade de Contratante ¢ Contratada, respetiivamente, oo Termo aarma Idenkdficads,
g, conles do sew encaminhaments ac TRIBUMNAL DE CONTAS D0 ESTARGD, paa fns oo
wsifucan & pulgamenle damo pes por CIENTES e NOTIFICADDS pard acompanhar fookss
o aes & tramitagdo procestoal, ate julgamento fmal € sua publcagio & == for o cako e
dF noSSo nlergsse, para, NS prazos € e formas [28.ac e redimentals, exercer o dirgito
0 defesa, solerpor rECurs®s 20 MA5 gue couber

Oulragsim, estamos | ENTES. dorawvante, e que todes 8 despathos € DECEQES gl
wviaTem & ser riades melatvamente o aludido pracessag, serdac pechcades e Dans
Cfcl2 do Estado Cedvi+ne do Poder Legolabve, parte do Tnbunzl o= Contas do Estadoois
580 Ppulg, e conferrnedade cam 0 artigqo 90 o Ley Cémplemenlar Estad pal e 209, & 14
depnoirode 19923 me gandass. aldrtirdeentdo, acontagemdospras sy progessiegs

LOCAL ¢ DATAr Sio Paulo, 2 de « s es=de 2016

e — e e e e e e e

Mame 2 CBrgo l“}ar il ] Mattm. Araup Seovomana de CTallera
Assinatura '*U'\_\—J‘?';

ORGANIZALAD, EEE!&L— JLONTRATADA

Wiptree & coempe/ T et Allatn | g=s Ty rrm st
7

el 1T L "J‘.‘i‘('l;' |
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